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Reunifico do Comité de Defesa Profissional — 01,/02,/2021
Agsuntes discutidos:
1- Residémcias o Estdgios am Otorrinclaringelogia
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e estagiarbos ndo devem ser utilizados comes m3e-de-obea barata para atendismento e
SEIVicOs privados

O Oopamind caracteriza e55a sSituacd o Coamo conoorrencia desleal entre associados.
Residéncka médica wvemn gor finalidade formar especialistas em alto nvel, com
conhedimento complet> sobre a especialidade, £ de conhecimento de memberos &o
ot ® e muitos sendioos ndo oferecem completa, dando viedncia & prdtica somente
de parte dos procedimentos na especialidade. Em suma ndo obedecemnm a matriz de
oo e D i

O ot nSo se ooloda contra @ existdndcia de servipos de residéncia ouw de estdghos, mas
nEo conoorda com esse moedelo de residéncia sem a estretura minima

Almda dentno deste tema, fol poniuada tambdm a precoupaiEo corm 3 formagSo moral
e @tica o futuro otorrinolaringdoegista. Com a abertura indiscoriminada de escolas
mddicas, o orivo de seleclo dagueles oom as apteddes morais & @ticas mecessdrias para
o pxorcicke da medicing ndio e dad mais e owestibular @ siim na seleclio dfos residentes
Case ndo seja feita a adequada selecIo, teremos associados da ABORL com atitudes
prede Fonsdwes.

O assunto que mais tem chamado a atencdo nas discussoes da Defesa Profissional, é a
situacdo das residéncias médicas e os estagios em Otorrinolaringologia. Quem se propor
a ter um servico de Residéncia Medica, seja ele privado ou publico, mas que seja com o
intuito de formar novos especialistas, com uma formagdo completa para entrar para o
mercado de trabalho, com crivo de qualidade, como a Matriz de competéncias completa
em Otorrinolaringologia, ter vivéncia e pratica no R1, R2 e no R3 e isso virou uma
normativa dentro do Ministério da Educag¢dao, da Comissdao Nacional de Residéncia
Médica. Que se tenha uma avaliagdo mais apurada junto com o Comité de Residéncia e
Treinamento. Servigo que foi aberto para ter residéncia médica ou estagio, deve fazer
com qualidade e ndo so para que o objetivo final seja para ter mao de obra barata.

Como o comité pretende abordar o problema: reunido com o Comiteé de Residéncia e
Treinamento & Direx. A proposta inicial da Defesa Profissional ¢ o de avaliagio dos
servigos, exigancia de adequacao a Matriz de Competéncias e controle, principalmente
das vagas de estagios.

2= Invasio da nossa especialidade por profissionais n&o médicos.

O Comité recebe indmeras dendncias de procedimentos de otorrinolaringologia sendo
realizades por diverses profissionais ndoe médicos, em destagque procedimentos
estéticos da face por cdontologistas.

Como o comité pretende abordar o problema: o Juridico da Associagdo ja encaminbhou
mais de 150 dendncias ao Ministério Pdblico & os primeiros resultades comegam a
aparecer. Foi aventada a possibilidade de que a ABORL eptrasse diretamente com
processo civil contra ndo meédicos invasores da espedcialidade. Dra. Vinia ficou de avaliar
tanto a efetividade com os custos dessas agtes, am contraste com o modelo atual de
dendncia ac MP.

Invasdo da especialidade por profissionais ndo médicos, onde temos mais de 150
denuncias oferecidas pela Associacdo ao Ministério Publico e temos como objetivo
continuar denunciando tudo que chegar ao nosso conhecimento. Abrir os canais para os
nossos associados denunciarem.



3- Publicidade em otorrinclaringologia: possivel concorréncia desleal entre
associados.

Discutimeos o problema do desrespeito &3 normas de publicidade definides pele CFM por
colegas associadas, :

Sabemos que a fiscalizacio da publicidade estd a carge dos CRMs. Entretanto a
dificuldade de os conselhos realizar a efetiva comregdo dos delitos leva a concorréncia
desleal e ela se acentua quando se trata de médicos da mesa especialidade e na mesa
localidade. O otorring que respeita as normas perde espago e clientes para aquele gue
se diz contrario a elas e contraric as imposigdes do CFM. Mas o resultado pratico da
transgressio ética & o prejuize do associado que mantém o bom nivel étice, valorizando
a nossa associagdo e nossa especialidade.

Como o comité pretende abordar o problema: ampliando a discussio sobre como a
ABORL pode atuar mo sentide de coibir o associado gue infringe as normas de
publicidade, Essa atuagdo visa a valorizagio dos associados éticos,

!A.ta da reunido da Comissao de Honorarios e Tabelas — 04/02/2021
Assuntos discutidos:

1- Aprimoramento do Manwal de Codificagdo dos Procedimentos em
Otorrinolaringologia (MCPO)

O manual estad em fase avangada de conclusdo, mas precisa ser revisto em detalhes.

Coma a comissdo pretende abordar o problema: Solicitande a inclusdo de membros
indicados pelos departamentos e discutindo no grupo da comissdo cada procedimento,
Deve ser priorizada a valorizacio do ato médico e ndo a do uso de OPMEs. Deve-se
avaliar a incluso de taxas de equipamentos proprios do cirurgio comao laser, mater,
video, BERA, moniter facial, ete,

Um ponto a ser muito discutido é o da Publicidade em Otorrinolaringologia. O Conselho
Federal de Medicina tem normas muito restritas em termos de publicidade, ndo ha
muito como fugir, pois, aqueles que desrespeitam as normas dizem que sao contra o
que o CFM coloca, mas acabam prejudicando os colegas e ndo o CFM.

Cada ponto do Manual de procedimentos da Otorrinolaringologia estd sendo revisto de
acordo com as necessidades para cada procedimento cirurgico.



2- Incluslio de novos Codigos na Tabela CBHPM

Existem cirurgias & outio: procedimentos realizades por otorrinalaringalogistas que ndo
estdo na atual Tabela CBHPM. Em especial cirurgias de base de cranio.

Como a comissBo pretende abordar o problema: Encaminhando oficio aos
departamentos solicitando as informagdes sobre procedimentos fora da tabela.

3- Revisdo de valores e portes dos procedimentos otorrinolaringoldgicos

Diverso: procedimentos da nossa especialidade tém val::rat;#:v abaixe do minimoe
esperado para o custo (com materiais e outros) e complexidade, Em especial, as

cirurgias de laringe tém velores inferiores aos da manutengso dos instrumentais, A
desvalorizagdo ocorre tambem em procedimentos complexos da otologia como
mastoidectomia e implante coclear,

Coma a comissde pretende abordar o problema: Solicitando aos departamentas
argumentos com baze cientifica & até mesmo financeira acerca da desvalorizagio dos
procedimentos & quanto seria a justa remuneragdo.

Um dos casos que mais recebemos solicitacdes nas revisées sdo os procedimentos de
Laringologia, extremamente defasados. Um desestimulo para o treinamento. Os
otorrinos ndo se interessam em fazer cirurgia de laringe porque a mesma nao é viavel.

4- Ensinar aos Otorrinos, em especial o3 mals jovens, como funcionam as tabelas e o3
codigos

Colegas que ingressam no mercado sem o conhecimento das regras para solicitagio e
cobranca de procedimentos acabam por aceitar valeres abaixe do preconizade e
dificultam ¢ recebimento dos valores justamente estabelecidos pelas tabelas. Como
desconhecem as regras de cedificagio, alguns otorrines, especialmente os mais jovens,
acabam aceitando valores abaixo do estabelecido, dificultands, inveluntariamente, a
negociagdo de todos o5 otorrimos com as operadoras.

Coma a comissdo pretende abordar o problema: Promovends cursos para todos o
associados, em especial aos residentes, ensinade como funcionam as tabelas CBHPM,
TISS, TUSS para que eles consigam cobrar o valer justamente estabelecido, evitando a
concorréncia desleal na medicina. !

Na parte educativa, ensinar aos colegas mais jovens como funciona os cédigos e tabelas,
pois quando se desconhece essas questdes acabam aceitando tudo aquilo que o
convénio impde.

5- Seguir o exemplo de outras especialidades

Algumas especialidades meédicas tém obtido sucesso maior que a nossa em valorizar os
procedimentas,

Como a comissio pretende abordar o problema: Discutir com representantes de outras
sociedades médicas como realizar o processo de valorizagdo dos codigos.

Buscar parcerias com outras especialidades de sucesso.



RELATORIO DO COMITE DE DEFESA PROFISSIONAL — MAIO 2021

DEFESA PROFISSIOMNAL

- 25 pareceres a associados

= Mais de 20 dendncias contra profissionais da saude por

exercicio ilegal da medicina
- Rewvisdo do MCPO

= Formulacdo de tabela com wvalores medios dos

procedimentos

Pareceres bem diversificados, que versam sobre varios
assuntos, onde discutimos muito para assim poder emitir e
disponibiliza-los no site. Algo que vem crescendo muito é o
numero de denuncias contra os profissionais nao médicos, por
exercicio ilegal de atos que seriam da especialidade de
Otorrinolaringologia tem aumentado demais e acreditamos
gue o numero de denuncias no ano, ficara entre 200 a 250
facilmente. Os associados estdao confiando bastante para que
essas denuncias sejam levadas adiante.

O manual de codificagdao esta em revisdao, selecionamos os
procedimentos mais utilizados pelos otorrinolaringologistas
para fazer uma revisao inicial e assim, em breve, ja teremos um
manual inicial para seguir com a edicao e encadernacgao.

Estamos trabalhando na formulacdo de uma tabela com
valores médios de procedimento para darmos uma no¢ao aos
otorrinolaringologistas de quanto os convénios pagam em
todo o Brasil.



Comité Defesa Profissional - AGOSTO 2021

~ DEFESA PROFISSIONAL

Resposta de pareceres

Melhorias no manual de codificagcdao de
procedimentos da especialidade - contratagao de
empresa especializada

Denuncias de odontdlogos aos CROs e MPs

Participagcdao nas audiéncias desses processos

Grande volume de pareceres, com diversos questionamentos pelos nossos
associados.

Melhorias no manual de codificacdo de procedimentos com a contratagdo da
empresa especializada. Fizemos a revisdao e chegamos a um texto, mas na
minha opinido pessoal ainda nao estava bom e com a oportunidade de
contratagdo da empresa especializada do Dr. Wuilker Knoner Campos tera uma
fundamentagéo melhor.

Pesquisa de preco de procedimentos por regido pelas operadoras, oferecendo
ao associado o poder de barganha. Através da tabela de procedimentos
tentamos abrir aos associados, mas nao obtivemos muita adesdo. A proxima
etapa foi com que as Sociedades Regionais, os grandes servigos, clinicas, nos
ajudassem e por ultimo surgiu a oportunidade novamente de fazer uma
contratacao profissional para que fossem feitas essas cotacoes.

Foi aprovada a inclusdo do especialista Otorrinolaringologista como sendo o
profissional habilitado para o procedimento de um BERA. Precisamos brigar para
que isso esteja no CBHPM, aguardando a ata para confirmagao.

Denuncias contra os odontdlogos e também de farmacéuticos que estao fazendo
procedimentos estéticos na face, invadindo a &area de atuagdo do
Otorrinolaringologista e do médico.

Audiéncia no Conselho de Odontologia do Distrito Federal onde a médica aceitou
que seja publicado em suas midias sociais, sites, etc., se comprometendo a nao
fazer procedimentos médicos e nem publicidade em desconformidade com a
area de atuacao e também vai ter que publicar que isso aconteceu devido a um
processo movido pela ABORL-CCF.



RELATORIO DO COMITE DE DEFESA PROFISSIONAL- NOVEMBRO 2021

DEFESA PROFISSIONAL

* 50 pareceres a associados

* Mais de 250 denuncias contra profissionais da saude por

exercicio ilegal da medicina
* Revisdo do MCPO - em fase final

* Formulacdo de tabela com valores médios dos

procedimentos —em andamento
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