OBRAS SOCIAIS
IRMA DULCE

EDITAL DO PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO (FELLOWSHIP) EM
RINOLOGIA E CIRURGIA CERVICO-FACIAL

HOSPITAL SANTO ANTONIO - OBRAS SOCIAIS IRMA DULCE

CONSIDERACOES GERAIS

O programa de Aperfeicoamento (Fellowship) em Rinologia e Cirurgia Cérvico-Facial faz parte de um dos médulos
de treinamento médico do servico de Otorrinolaringologia (ORL) do Hospital Santo Ant6nio - Obras Sociais Irma
Dulce (OSID).

OBJETIVO

Oferecer treinamento na area cirdrgica da Rinologia e Cirurgia Cérvico-Facial ao jovem otorrinolaringologista,
proporcionando ainda uma gradativa transi¢do da vida de estudante para o cenario profissional.

JUSTIFICATIVA

Frente ao amplo raio de atuacdo da Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-Facial (ORLCCF), desde sub-
especialidades eminentemente clinicas até areas de atuacdo francamente cirdrgicas, entendendo o acesso direto a
ORLCCEF, e ainda a longa e complexa formacéo especificamente das areas cirurgicas, identificamos a necessidade de
estender o tempo de formacdo do Otorrinolaringologista com intencdo de aperfeicoamento na area cirdrgica. A
cirurgia ORLCCF, acompanhando o desenvolvimento tecnoldgico da medicina moderna, tém sido pioneira no uso de
novas técnicas de diagndstico e tratamento. O recurso do video-diagnostico ou procedimentos endoscopicos sdo hoje
fundamentais na nossa pratica diaria. Nossa especialidade envolve uma série de particularidades, sejam o trabalho em
regibes cavitarias, geralmente envolvidas por epitélios mucosos, secretivos e muito vascularizados, bem como tecidos
nobres, envolvendo diversos sistemas dos sentidos primordiais: audi¢do, paladar, olfato, equilibrio, degluticéo,
motricidade e sensibilidade das delicadas estruturas da face, fazem do Otorrino peca chave no cuidado a saude. Por
todo esse leque de razbes o médico Otorrino deve estar bastante familiarizado com o manejo de videoendoscopios,
microscépio, proteses implantaveis, material de sintese Gssea e tecidos moles, instrumentais articulados e muito
especializados que possibilitem adequado diagndstico, minimo desconforto ao paciente, bem como sua pronta
recuperacao. Contudo, a curva de aprendizado do cirurgido é cada dia mais demorada e o nivel de exigéncia maior,
fato que nos impeliu, como instituigdo formadora, a desenvolver esse programa de aperfeigoamento.

DIFERENCIAIS

» PILAR ASSISTENCIAL

O Hospital Santo Anténio - OSID é o maior complexo hospitalar exclusivamente SUS do pais, seu
reconhecimento vem crescendo no Brasil e internacionalmente. A quantidade e diversidade de pacientes
oriundos de todo norte-nordeste do pais em busca de ajuda nesta instituigdo proporciona o mais rico ambiente
ao aprendizado médico. S6 em Otorrinolaringologia, realizamos cerca de 2.500 atendimentos/més e cerca de
1.000 cirurgias/ano.



PILAR ENSINO

O respaldo institucional avalizado pelo MEC, constante retaguarda do corpo docente, 0 ambiente académico
trazido por todos os programas de Residéncia Médica ali referenciados e ndo menos, pelas varias turmas de
Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, etc. com diversos professores e alunos circulando num
mesmo ambiente (mais de uma faculdade/universidade) preenchem enfaticamente a nossa vertente ENSINO.

PILAR PESQUISA

Ainda dentro desse contexto descrito, ressaltamos nossa busca incessante pela implantagdo de protocolos e
avaliacbes padronizadas visando coletar dados, ter estatisticas préprias e fidedignas, estudar e
contribuir com o desenvolvimento das evidéncias em Medicina. O fellow sera estimulado a se engajar nos
projetos em curso no servico, participando ativamente na producdo de trabalhos e publicacdes cientificas.

PILAR ESPIRITUAL

O desenvolvimento pessoal como ser humano é marca registrada dos envolvidos com a OSID, o exercicio
diario junto a populacdo mais carente, garante licGes que guardamos pelo resto das vidas.

PERFIL DO ALUNO

Pré-requisitos: Médicos Otorrinolaringologistas, oriundos de servigos credenciados MEC/ABORLCCP.

«+ Para Otorrinolaringologistas estrangeiros sera necessario comprovacdo de titulo de Otorrinolaringologia no

pais de origem, Analise do Curriculum Vitae - informar o link do Lattes, Carta de Recomendacao do chefe do
servico de origem, Personal Statement*, Lista de Cirurgias que participou. ApoOs aprovacdo prévia da
documentacgdo do candidato pelo Staff da equipe de ORL, o candidato podera ser habilitado a participar da
selecdo.

* Uma pagina discorrendo sobre os motivos do interesse no programa de Fellowship, bem como os objetivos
no programa.

CORPO DOCENTE

>

Alessandro Tunes, M.D., MSc. - Médico UFBA 1998, Otorrinolaringologista ABORL 2002, Cirurgia
Endoscopica Endonasal e da Base do Cranio Fulda - Alemanha 2005, Perito Médico-Legal do Estado da
Bahia. http://lattes.cnpg.br/2029462515849069

Davi Sandes Sobral, M.D., MSc. - Médico EBMSP 2004, Otorrinolaringologista ABORL 2008, Especialista
em Medicina do Sono ABS 2009 (NS), Cirurgido Cranio-Maxilo-Facial ABCCMF 2010.
http://lattes.cnpg.br/2384375801562532

Roberto Tunes, M.D. PhD. - Médico EBMSP 2009, Otorrinolaringologista ABORL 2014. Cirurgido
Cranio- Maxilo-Facial ABCCMF 2017. http://lattes.cnpq.br/4035774452790027

Helissandro Coelho, M.D., MSc. - Médico EBMSP 2001, Otorrinolaringologista ABORL 2005.
http://lattes.cnpg.br/0006154418902372

Raissa Borges, M.D. - Médico FTC 2015, Otorrinolaringologista ABORL 2021. Fellow em Rinologia e
Cirurgia Cérvico-Facial 2020-2021.

Eduardo Barbosa, M.D. - Médico EBMSP 1985, Otorrinolaringologista ABORL 1987, Chefe do servigo de
Otorrinolaringologia do Hospital Santo Anténio/OSID.


http://lattes.cnpq.br/2029462515849069
http://lattes.cnpq.br/2384375801562532
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PROGRAMA

O programa baseia-se no formato de treinamento em servigo, "Aprender trabalhando”, "Hands-on", processos ja
consagrados como modelo de formagdo na area médica, visando direcionar o trabalho do fellow sob supervisdo do
corpo docente, disponibilizando servigos de interesse a formacédo cirdrgica ORLCCF. O fellow também participara
como preceptor iniciante orientando os residentes em cirurgias de menor complexidade de acordo com seu
desempenho e evolucdo. A participacdo nas reuniGes académicas ligadas ao servico tanto internas quanto externas é
obrigatoria e faz parte do médulo teérico do programa.

Ao final do programa de aperfeicoamento espera-se que o aluno esteja apto a realizar:

- Rinosseptoplastias funcionais, pos-traumaticas, reconstrutivas e estéticas;

- Tamponamentos nasais e faringeos, hemostasia endoscopica nasossinusal;

- Cirurgias das conhas nasais, Functional Endoscopic Sinus Surgery (FESS) e cirurgias nasossinusais;
- Cirurgias do Anel de Waldeyer e as diversas faringoplastias;

- Otoplastia e nogdes em reconstrucdo de orelha;

- Atendimento ao trauma de face - saber dar o primeiro atendimento, reducdo incruenta de fraturas e nocGes de
reducdo e fixagdo interna rigida das fraturas de face;

- Nogbes de cirurgia da base do cranio - resolver fistula liqudrica, drenar colecBes, realizar bidpsias e acessos
combinados;

- Nogdes de cirurgia ortognatica e avanco maxilo-mandibular;

- Nocdes de atendimento e tratamento cirurgico das mal-formacBes congénitas em cirurgia cranio-maxilo-facial
(CCMPF);

- Abordagem da dor em face e distirbios de articulacdo témporo-mandibular (DTMs) - incluindo artroscopia de
articulacdo témporo-mandibular.

PROCESSO SELETIVO
A selecdo dos candidatos serd feita por meio de:
=  Prova Teorica;
= Analise do Curriculum Vitae - informar o link do Lattes;
= Entrevista do candidato
- Carta de recomendagdo do chefe do servigo de origem
- Personal Statement*
- Lista de cirurgias que participou (discriminar qual funcdo exerceu e anexar a descricdo do ato cirargico)

* Uma pagina discorrendo sobre os motivos do interesse no programa de Fellowship, bem como os objetivos
no programa.

= Local: Sala da Coordenacéao de Otorrinolaringologia do Hospital Santo Anténio - OSID. Acesso pelo portdo 5.

= Data: 31/01/2022, as 07:30h.
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\INSCRIQC)ES

Até as 16:00h de 20/12/2021.

VALOR DA INSCRICAO

R$ 100,00 ( cem reais )

FORMA DE PAGAMENTO DA INSCRICAO
-Transferéncia ou dep6sito bancério na conta abaixo descrita :
Associacdo Obras Sociais Irmd Dulce
CNPJ: 15.178.551/0001-17
Banco Bradesco - 237
Agéncia 2864-9
Conta 62.541-8

RESULTADO

Sera informado até as 20:00h do dia 07/02/2022.

MATRICULA

Apos divulgacdo do resultado, a equipe de Otorrino entrara em contato com o aprovado, para alinhamento dos
processos. Posteriormente, receberdo orientacdo para entrega de documentacgdo e liberacdo do cadastro nos hospitais.

A previsdo de inicio: marco de 2022.
Documentos para matricula:

IDiploma de médico e carteira CRM;

|Certidao de conclusdo da residéncia em ORLCCF;

|Carta de recomendacao do chefe do servico de origem;

ICurriculum Vitae - link Lattes;

IPersonal Statement* Uma pagina discorrendo sobre os motivos do interesse no programa de
Felllowship, bem como os objetivos no programa.

| Atestado Medico de Saude e Cartdo de Vacina, conforme recomendac¢do do Ministério da Saude do

Brasil;
“IDocumento de regularidade militar.

INVESTIMENTO/FINACIAMENTO

Para 0 ano de 2022, serdo 02 vagas e ndo haverd cobranca de inscricdo para o processo seletivo. As mensalidades
para realizacdo do programa de aperfeicoamento é de R$ 100,00/més. A responsabilidade com transporte, alimentacéo
e moradia deverdo ser custeadas pelo proprio aluno. A dedicacdo exclusiva é fortemente sugerida para que o aluno

alcance 0 maximo de aproveitamento.

CARGA HORARIA



140 horas/semana por 02 anos.
" |Atividades desenvolvidas principalmente no Hospital Santo Ant6nio das Obras Sociais de Irma Dulce.
"Qutras InstituicGes de Saude estardo envolvidas no @mbito de atuacdo do corpo docente.

FALE CONOSCO

Secretaria do Servico de Otorrinolaringologia do Hospital Irmdo Dulce.

Av. Dendezeiros do Bonfim, 161, Largo de Roma Salvador -BA. De segunda a sexta-feira, das 08:00h as18:00h.
Contato: 3310- 1232 — kleylene.lima@irmadulce.org.br. Secretaria: Sra.Kleylene.
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