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' Comité de Etica e Disciplina
ABORL-CCF

Presidente 2023: Clarissa Delpizzo Castagno




MEMBROS 2023

/i ./« Clarissa Delpizzo Castagno — Presidente

» Cesar Bertoldo Garcia
- Edimara Maria B. Andrade Isola
/ * Regina Maria Marquezini Chammes

* Ricardo Ferreira Bento |

Colaboradores A
v"Anderson Castelo Branco de Castro (distrital)
v"Marcelo Miguel Hueb
v'Paulo Lazarini




MEMBROS 2024

* Clarissa Delpizzo Castagno
- Edimara Maria B. Andrade Isola
* Regina Maria Marquezini Chammes

Eleitos para 2024

* Edson Ibrahim Mitre

* Maria Cristina Cento Fanti
* Roberto Campos Meirelles

Colaboradores
v"Marcelo Miguel Hueb
v'Paulo Lazarini
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Art 66 -S40 atribuicdes do Comité de Etica e Disciplina,
/ fressaltando as suas caracteristicas, educativa, fiscalizatoria e sindicante:

|/

;/; a) Examlnar e dar pareceres com relacao as propostas de novos associados,
quarrdo estes nao forem especialistas em otorrinolaringologia.

7

e

4 b) Instaurar procedimento administrativo para apurar eventuais infracoes éticas e

disciplinares no exercicio da Otorrinolaringologia infracédo estatutaria quando
estimulado por solicitacdes denuncia enviadas aos setores competentes da '
Associacao e fornecer Conselho Administrativo sobre cada caso analisado. I

c) Funcionar como canal de comunicacao entre a ABORL-CCF e os Conselhos ,
Regionais, assim como o Conselho Federal de d) Propor a Diretoria Executiva e -
ao Conselho Administrativo atividades referentes a Etica e Disciplina e coloca- Ias )
em acao individualmente a interacao comissoes e departamentos daABQRL CCF

-

e) Indicar membros colaboradores as atividades inerentes a essecomit
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Denuncia Publicidade Médica: Instaurado Procedimento Administrativo para apurar atos de publicidade

médica irregular por associado (melhor médico/gratuidade de consulta). Respeitando a ampla defesa e
contraditério. Apds analise da manifestacdao do associado, tendo registrado que a publicidade foi feita

pelo paciente e assim que obteve conhecimento agiu para que o paciente retirasse tal publicidade. O

CED entendeu que as providéncias foram tomadas e decidiu pelo arquivamento do procedimento /
administrativo. /

Denuncia Publicidade Médica: Médico sem TE divulgando a especialidade. Apds andlise o CED deliberou /
gue em havendo interesse do denunciante, o proprio podera fazer a denuncia diretamente ao CRM. [

Denuncia Publicidade Médica: Médico com TE divulgando ramos de atuacdao: Apds analise em nao A
havendo indicio de infracao ética, a demanda foi arquivada pelo CED. .

Denuncia Publicidade Meédica: Postagem a respeito de eventos. Instaurado Procedlmertfef
Administrativo, respeitando o principio da ampla defesa e contraditorio. Apds analise da nckamfestagao do/
associado, o CED deliberou pelo arquivamento do procedimento administrativo.
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... Uma dentncia de Servigo especializado ORL

- //

-~ Servico de Especializacao: Emissao de parecer, a pedido, apos reuniao
agendada para discussao e avaliacao dos membros do CED. Tema )
abordado: ética relacionada aos Servicos de Especializacao em ORL j
credenciados pela ABORL-CCF. Retorno dado ao Comite de Residéncia. f




\
|
N I |
I

;;/ Emlssao d.e Pa.recer (busca ativa )

" Parecer do CED a partir de uma demanda do Coren sobre a realizacao da
~lavagem auricular pelos enfermeiros.

Emissao de parecer e envio ao Conselho Federal de Medicina, reiterando que
lavagem auricular € ato médico. Em contrario, pode trazer varios danos a saude do /
paciente ’

Redigido e publicado documento sobre indicacdes, contra indicacoes e ;)
implicacdes da lavagem otoldgica. Justificado o porqué do procedimento ser iy
exclusivamente ato médico. 27

Juntamente ao marketing da ABORL, foi realizado uma campanha nacional _
(entrevistas e publicacdes na midia espontanea) de esclarecimento a populagao
sobre a necessidade da Lavagem Otologica ser realizada por medlcc/)s;”/
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PARECER 014 2022 Lavagem-auricular-por-profissional-
enfermagem.pdf



PARECER_TÉCNICO_MÉDICO_SOBRE_A_LAVAGEM_DE_OUVIDOS.PDF
PARECER_014_2022_Lavagem-auricular-por-profissional-enfermagem.pdf

